
สรุปผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมประจ าปี 2562 

 

1. สรุปผลการด าเนินงานแยกตามมิติ 

              มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการด าเนินโครงการจ านวน 3 โครงการ ดังนี ้

  1. โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

  2. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหาร 

                       ส่วนต าบลนาทม 

  3. โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม แหล่งท่องเท่ียว  

 พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน 

   - โครงการปลูกป่าในพื้นท่ีสาธารณะ  ดูนค าสีดา 

   - โครงการก่อสร้างฝายมีชีวิต ม.6 

      มิติที่ 2  การบริหารราชการเพื่อปอ้งกันการทุจริต 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตส่ีปี  

           (2561 -2564)  จ านวน 4  โครงการ  ดังนี้ 

  1. โครงการประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2. โครงการสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือน 

  3. โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 

  4. โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

 

 

 

 

 

 

 



           มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตส่ีปี 

                   (2561 -2564)  จ านวน 2  โครงการ  ดังนี ้

  1. โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย 

  2. โครงการด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 

  3. โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่นระดับต าบลเพื่อทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) 
 

           มิติที่ 4  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม  

      ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตส่ีปี  

                (2561 -2564)  จ านวน 1  โครงการ  ดังนี้ 

      1. โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 

  

 

 

 
 


