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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 
อ าเภอทุ่งฝน  จังหวัดอุดรธานี 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 
 



 
 

 ค าน า 
 

                             เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมถึง ฉบับที่ 2  พ.ศ.2559 องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม จึงได้จัดท า
แผนการดาเนินงานขึ้นเพ่ือแสดงรายละเอียด แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินงานจริงทั้งหมด       ใน
พ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลนาทม ซึ่งการจัดท าแผนดังกล่าว จะเป็นแนวทางในการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 นั้น       ให้มีความชัดเจนในเชิงปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน      อนึ่งในการจัดท า
แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาทม ครั้งนี้ ได้รับการสนับสนุนและร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ เป็น
อย่างดียิ่ง จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
 
 
 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  
 

สารบัญ 
หน้า 

 
ส่วนที่ ๑ 

บทน า            ๑ 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน         ๑ 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน         ๒ 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน          ๔ 

ส่วนที่ ๒ 
บัญชีสรุปโครงการ           5 
รายละเอียดแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

                 -๑- 
 

ส่วนท่ี ๑ 
บทน า 

 
บทน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดท าแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2548และ 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559ก าหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดท าแผนพัฒนา และแผนการด าเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ซ่ึงเปนการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ รวมทั้งวางแนวทางใหการปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคตาม 
โครงการที่ก าหนดไวในแผนพัฒนาสี่ป ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้นมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจ าปงบประมาณนั้น 
ท าใหแนวทางในการด าเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหนวยงานและการจ าแนกรายละเอียดตางๆของแผนงานโครงการใน
แผนการด าเนินงานจะท าใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวยจากระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดท าแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2548และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559ขอ 26 ขอ27 ไดก าหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอนตอไปนี้ 
 

ขอ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานใหด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
(1)คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทอง

ถิ่นหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่นๆท่ีด าเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นแลวจัดท ารางแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

(2)คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการด าเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผน
การด าเนินงานทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศเพ่ือใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 
 
ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขอ 27 แผนการด าเนินงานใหจัดท าใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย 
ประจ าป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวย
ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น ๆ ที่ตองด าเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใน 
ปงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแกไขแผนการด าเนินงานเปนอ านาจของผูบริหารทองถิ่นแนวทางใน
การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
แผนการด าเนินงานเปนเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานใหเปนไปอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป 
นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการปฏิบัติงานดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการ
จัดท า 
ดังนี้ 
1. เปนแผนที่แยกรายละเอียดจากแผนพัฒนาสี่ปีและมีลักษณะเปนการด าเนินการ(Action Plan) 
2. แสดงถึงรายละเอียดโครงการงบประมาณระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจนและด าเนินงานจริง 
3. เปนการรวมขอมูลจากทุกหนวยงานที่จะเขามาด าเนินการในพื้นท่ีองคการบริหารสวนต าบลนาทม 
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วัตถุประสงคของแผนการด าเนินงาน 

1. เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีเปาหมายตามยุทธศาสตรและบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม
ที่ตั้งไว 

2. เพ่ือใหการตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานมีความชัดเจน 
3. เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของกิจกรรม/โครงการ 
4. เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของการด าเนินงานในแตละไตรมาส 
5. เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานไดชัดเจน 
6. เพ่ือเพ่ิมความชัดเจนในการปฏิบัติงานลดความซ้ าซอนของโครงการตางๆ 
7. เพ่ือก าหนดหวงระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมตางๆขององคการบริหารสวนต าบล 
 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมขอมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่นเก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินการ

จริงในพื้นที่องคการบริหารสวนต าบลนาทมซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององคการบริหารสวนต าบลนาทม 
และโครงการ/กิจกรรมที่หนวยงานอื่นจะเขามาด าเนินการในพื้นที่โดยขอมูลดังกลาวอาจตรวจสอบไดจากหนวยงานใน
พ้ืนที่ 
และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท ารางแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่นจัดท ารางแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู 

ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของทองถิ่นท่ีก าหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององค 
กรปกครองสวนทองถิ่นโดยมีเคาโครงแผนการด าเนินงาน 2 สวน 

คือสวนที่ 1 บทน าองคประกอบ ประกอบดวย 
-บทน า 
-วัตถุประสงคของแผนการด าเนินงาน 
-ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
-ประโยชนของแผนการด าเนินงาน 
สวนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรมองคประกอบ ประกอบดวย 
-บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด 01) 
-บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด 02) 
-บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ (ผด 02/1) 

 
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่นน ารางแผนการด าเนินงานเสนอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือ

ประกาศใชการประกาศแผนการด าเนินงานใหองคการบริหารสวนต าบลนาทมจัดท าประกาศเรื่องการใชแผนการ
ด าเนินงานประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ือปดประกาศโดยเปดเผยใหประชาชนทราบโดยทั่วกันและสามารถ
ตรวจสอบได 
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 ประโยชนของแผนการด าเนินงาน 
1. การด าเนินงานเปนไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตรแนวทางท่ีวางไว 
2. การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมขององคการบริหารสวนต าบลนาทมเปนไปตามเปาหมายและบรรลุ

วัตถุประสงคที่ตั้งไว 
3. สามารถตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานไดชัดเจน 
4. สามารถทราบถึงความกาวหนาของโครงการและแกไขปญหาใหกับประชาชนไดอยางแทจริง 
5. ทราบถึงผลการด าเนินงานในแตละไตรมาส 
6. สามารถติดตามและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลที่เกิดข้ึนจริงเพ่ือใหการใชงบประมาณเปนไปอยาง 

คุมคาเกิดประโยชนสูงสุดและประหยัด 
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จากขั้นตอนการท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๔ 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม   องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

หน่วยงานอ่ืน 

 
จดัท าร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนด าเนินงานต่อผูบ้ริหาร 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
ใหค้วามเห็นชอบแผนด าเนินงาน 

ประกาศใช ้
แผนด าเนินงาน 



 
 

  
 
 

 
 
 
 

ส่วนที่  2 
บัญชี/โครงการ/กจิกรรม 

 



 
 

 
                                                                                                                   5                                                                                             แบบ ผด.01 

ส่วนท่ี 2 
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน  จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม      
      

รวม      
2).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน      
      
      
      

รวม      
3).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคสาธารณูปการ      
      
      
      

รวม      
4).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น 

     

      
      
      

รวม      
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บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน  จังหวัดอุดรธานี 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

5).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข      
      
      

รวม      
6).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และแหล่งน้ า      
      
      
      

รวม      
7).  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตาม   
     หลักธรรมมาภิบาล 

     

      
      
      
      

รวม      
รวมทุกยุทธศาสตร์  7  ยุทธศาสตร์      
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

 
1 
 

โครงการอุดหนุนงานรัฐพิธี   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้
ให้กับท่ีท าการปกครอง

อ าเภอทุ่งฝนตามโครงการ
อุดหนุนงานรัฐพิธี

(รายละเอียดตามโครงการ) 

10,000 อ าเภอ 
ทุ่งฝน 

อ าเภอ 
ทุ่งฝน 

            

2 อุดหนุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็น
เจ้าภาพฯ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์จัดซื้อจัด
จ้าง อบต. ระดับอ าเภอ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เป็นเจ้าภาพฯ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์
จัดซื้อจัดจ้าง อบต. ระดับ
อ าเภอ(รายละเอยีดตาม

โครงการ)  

30,000 ศุนย์ข้อมูล
ข่าวสาร
ระดับ
อ าเภอ 

อ าเภอ 
ทุ่งฝน 
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการตั้งจุดตรวจช่วงเทศ เทศกาลสงกรานต์
และวันหยดุส าคญัเพื่อป้องกันและลดอุบัตเิหตุ
จราจร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุน
การตั้งจุดตรวจช่วง

เทศ เทศกาลสงกรานต์
และวันหยดุส าคญัเพื่อ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
จราจร (รายละเอียดตาม
โครงการงานป้องกันฯ)     

51,200 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน

ฯ 

      

 

     

2 โครงการตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลปใีหม่และ
วันหยุดส าคัญเพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุ
จราจร      

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุน
การตั้งจุดตรวจช่วง

เทศกาลปีใหม่และวันหยุด
ส าคัญเพื่อป้องกันและลด

อุบัติเหตุจราจร     
(รายละเอียดตามโครงการ

งานป้องกันฯ)   

51,200 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน

ฯ 

  
  

 

   
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ล าดับ

ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก
โครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการฝึกอบรมการใช้
ถังดับเพลิงให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล
นาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการฝึกอบรม
การใช้ถังดับเพลิงให้กับประชาชนในพื้นที่
ต าบลนาทม  (รายละเอียดโครงการตาม 
งานป้องกันฯ) 

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

      

 

     

4 โครงการฝึกอบรมทบทวน
ทีมกูชีพกู้ภัย ต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการฝึกอบรม
ทีมกูชีพกู้ภัย ต าบลนาทม (รายละเอียด
โครงการตาม งานป้องกันฯ)   

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

       

 

    

6 โครงการฝึกอบรมการ
ดับเพลิงเบื้องต้นใน
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการฝึกอบรม
ซักซ้อมแผนอุบัตเิหตุหมู่ (รายละเอียด
โครงการตาม งานป้องกันฯ)   

10,000 ต าบลนาทม
  
 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

      

  
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการจดักิจกรรมวัน อปพร. เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการจดักิจกรรม
วัน อปพร.  ประจ าปี 
2561  (รายละเอียดตาม
โครงการฯงานป้องกันฯ) 

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

     

 
 
 

      

8 โครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิก อปพร. เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงาน
ตามโครงการฝึกอบรม
ทบทวนสมาชิก อปพร.
ประจ าต าบลนาทม  
(รายละเอียดตาม
โครงการฯงานป้องกันฯ) 

100,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

     

 
 
 

      

9 โครงการศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพตดิใน
เด็กนักเรยีน(D.A.R.E ประเทศไทย)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการศึกษาเพื่อ
ต่อต้านการใช้ยาเสพตดิใน
เด็กนักเรยีน(D.A.R.E 
ประเทศไทย) (รายละเอียด
ตามโครงการฯงานป้องกัน
ฯ) 

60,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

     

 
 
 

 

 
 
 
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าอบรมส่งเสรมิความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย
อันมีพระมหา กษัตริย์ทรงเป็นประมุขและการ
รักษาไว้ซึ่ง ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ แก่
เยาวชน  ประชาชน ในเขตต าบลนาทม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรม
ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยอันมีพระ
มหา กษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและการรักษาไวซ้ึ่ง 
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ แก่
เยาวชน  ประชาชน ในเขต
ต าบลนาทม   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 

   

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2 โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการต าบลนมแม่เพื่อ
สายใยรักแห่งครอบครัว 
(รายละเอียดตามโครงการ) 

20,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

        
 

    

3 โครงการฝึกอบรมศูนย์พัฒนาครอบครัว   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการฝึกอบรมศูนย์
พัฒนาครอบครัว
(รายละเอียดตามโครงการ) 

20,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

       
 
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุ   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ(รายละเอียดตาม
โครงการ) 

40,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

      
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2 ค่าด าเนินงานศูนยต์่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
ต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงาน
ศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติดต าบลนาทม เช่น  
การจัดโครงการสายตรวจ
ชุมชนเพื่อรักษาความ
ปลอดภัย จดัอบรมให้
ความรู้ และรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด
แก่เด็กและเยาวชนและ
โครงการอื่นๆ เช่น  ค่าวัสดุ
ฝึก ค่าวิทยากร ฯลฯ   

20,000 ต าบลนาทม ส านัดปลัด        
 
 
 
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการด าเนินงานศูนย์ความปลอดภัยทาง
ถนน ศปท. อปท. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่
ด าเนินการโครงการ
ด าเนินงานศูนย์ความ
ปลอดภัยทางถนน ศปท. 
อปท.(รายละเอียดตาม
โครงการฯงานป้องกันฯ) 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

4 ค่าฝึกอบรมวินยัจราจรให้เยาวชน ประชาชน 
ในพื้นที่ต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม
วินัยจราจรให้เยาวชน 
ประชาชน ในพื้นที่ต าบล
นาทม 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

5 โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดและจัดระเบียบ
สังคมแบบบูรณาการ ประจ าปี 2561    
(รายละเอียดตามโครงการ)   

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้
(ศตอ.)อ าเภอทุ่งฝน  ใน
โครงการโครงการแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิและจัด
ระเบียบสังคมแบบบรูณา
การ ประจ าปี 2561          

20,000 ที่ท าการ
ปกครอง 
ทุ่งฝน 

อ าเภอทุ่ง
ฝน    

         

 โครงการอุดหนุนศูนย์เฉลิมพระเกยีรติ
ช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์และผู้ตดิเชื้อ HIV 
อ าเภอทุ่งฝน    

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้
โครงการศูนย์เฉลมิพระ
เกียรติช่วยเหลือผู้ป่วยโรค
เอดส์และผู้ติดเชื้อ HIV 
อ าเภอทุ่งฝน 

10,000 ที่ท าการ
ปกครอง 
ทุ่งฝน 

อ าเภอ 
ทุ่งฝน 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.4  แผนงานงบกลาง 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้อายุ   เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพ
ให้แก่ผู้อายุ  จ านวน  
361 คน  ตั้งไว้ จ านวน 
2,426,400 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุตามโครงการสร้าง
หลักประกันรายได้แก่
ผู้สูงอายุ  ตามระเบียบและ
หนังสั่งการ 

2,426,400 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

2 จ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพ
ให้แก่คนพิการ จ านวน 
108 คน 

1,036,800 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

3 จ่ายเงินสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์
และผูต้ิดเชื้อ HIV 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์
ช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์
และผูต้ิดเชื้อ HIV จ านวน 
11 คน ๆ ละ 500 บาท/
เดือน 

66,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม      
      1.4  แผนงานงบกลาง 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ค่าใช้จ่ายเงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉิน
เกี่ยวกับสาธารณภัยต่าง ๆ      
ตั้งไว้   221,972    บาท  
เช่น อุทกภัย น้ าท่วม  ภัย
แล้ง    ภัยหนาว  อัคคีภัย  
และไฟป่า  และแกไ้ข
ปัญหาความเดือนร้อนของ
ประชาชนฯลฯ    หรือ
บรรเทาปญัหาความเดือน
ร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวมเท่านั้น   ตาม
หนังสือสั่งการ    

221,972 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
โครงการกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน น าร่อง 1 หมู่บ้าน  
(รายละเอียดตามโครงการ) 

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
 

2.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจชุมชน      
      2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรมกลุ่มสตรีต าบลนาทม 
(พัฒนาบทบาทสตรี) 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการฝึกอบรมกลุ่มสตรี
ต าบลนาทม(พัฒนา
บทบาทสตรี)  องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม
(รายละเอียดตามโครงการ) 

40,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

2 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชนในต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายค่าด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ
ให้กับเยาวชน ในต าบลนา
ทม(รายละเอียดตาม
โครงการ) 

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
2.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจชุมชน      

      2.2  แผนงานการเกษตร 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าสนับสนุนการด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงาน
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
และการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง (รายละเอยีดตาม
โครงการ) 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

2 โครงการฝึกอบรมการผลิตสมุนไพรและการ
ขยายพันธ์สมุนไพร ศูนยส์มุนไพรต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่า ด าเนิน
โครงการฝึกอบรมการผลิต
สมุนไพรและการขยาย
พันธ์สมุนไพร ศูนย์
สมุนไพรต าบลนาทม  
(รายละเอียดตามโครงการ
แผนงานการเกษตร )   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

3 โครงการฝึกอบรมการเพาะเลีย้งสตัว์น้ าจืด  
ประจ าปี 2561   

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการฝึกอบรมอาชีพ
การเพาะเลี้ยงสัตวน้ าจดื
ให้กับปรชาชนในต าบลนา
ทม (รายละเอียดตาม
โครงการงานเกษตร)     

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
2.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจชุมชน      

      2.2  แผนงานการเกษตร 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าสนับสนุนการด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงาน
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
และการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง (รายละเอยีดตาม
โครงการ) 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             

2 โครงการฝึกอบรมการเลี้ยงใส้เดือน   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงาน
โครงการฝึกอบรมการ
เพาะเลี้ยงใส้เดือน ให้กับ
ประชาชนในต าบลนาทม 
(รายละเอียดตามโครงการ
งานเกษตร) 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแหล่งเรยีนรู้นอกสถานท่ี   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการแหล่งเรยีนรู้นอก
สถานท่ี ของเด็กเล็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กในเขต
ต าบลนาทม    

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา   

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการ
เรียนการสอน(รายหัว) 
วัสดุการศึกษา และเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก   ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นช้าง 
จ านวน 47 คน ๆละ 
1,700  บาท รวมเป็นเงิน  
79,900  บาท 

79,900 ศพด.บ้าน
ช้าง 

ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

3 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา   

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการ
เรียนการสอน(รายหัว) 
วัสดุการศึกษาและเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก  ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดตระการ
พืชผล  จ านวน 47 คนๆ 
ละ 1,700 บาท รวมเป็น
เงิน 79,900  บาท 

79,900 ศพด.บ้าน
วัดตระการ
พืชผล 

ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเดก็เล็กวัดตระ
กาล พืชผล 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันส าหรับ  เด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตระ
กาลพืชผล จ านวน 47 
คนๆ ละ 20 บาท รวม 
245 วัน 

230,300 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

5 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นช้าง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันส าหรับ  เด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ช้าง จ านวน 47 คน ๆละ 
20 บาท  
รวม 245 วัน 

230,300 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

6 จ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม (นม)ให้เด็กเล็ก 
เด็กอนุบาลและเด็ก ป.1 – ป.6 ของโรงเรียน
บ้านนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
อาหารเสริม (นม)ให้เด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล 
และเด็ก ป.1 – ป.6 
จ านวน 158 คนๆละ 
7.37 บาท รวม 260 วัน  
ของโรงเรียนบ้านนาทม 

302,760 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 จ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม (นม)ให้เด็กเล็ก 
เด็กอนุบาลและเด็ก ป.1 – ป.6 ของโรงเรียน
บ้านช้าง 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
อาหารเสริม(นม) ให้เด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก 
ป.1–ป.6 จ านวน 147 
คน ๆ ละ 7.37 บาท รวม 
260 วัน       ของ
โรงเรียนบ้านช้าง   ตั้งไว้  
281,682  บาท (ทั้งนี้ 
จะเบิกจ่ายไดต้่อเมื่อได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ
จากกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น)        

281,682 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

8 ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้เด็กเลก็ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตระกาล
พืชผล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
อาหารเสริม(นม)ให้เด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  
จ านวน 47 คนๆ ละ 
7.37 บาท รวม 260 วัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตระ
กาลพืชผล  ตั้งไว้  
90,062  บาท     

90,062 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้เด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นช้าง  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
อาหารเสริม(นม) เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจัดซื้ออาหารเสรมิ
(นม)ให้เด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านช้าง จ านวน 
47 คนๆละ 7.37 บาท 
รวม  260 วัน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ช้าง   

90,062 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

10 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
อาหารกลางวันให้เด็กเล็ก 
เด็กอนุบาล และเด็ก   ป.1 
-ป. 6 จ านวน 158 คนๆ
ละ 20 บาท รวม 200 
วัน ให้กับ โรงเรียนบ้านนา
ทม  (ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายได้
ต่อเมื่อได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น)   

632,000               
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
อาหารกลางวันให้เด็กเล็ก 
เด็กอนุบาล และเด็ก ป .1- 
ป. 6จ านวน 147 คน ๆ 
ละ 20 บาท รวม 200 
วัน ให้กับ โรงเรียนบ้าน
ช้าง (ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายได้
ต่อเมื่อได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น)   

588,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
สัมพันธ์ ประจ าปี 2561 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 
ประจ าปี 2561  เพื่อ
ส่งเสริมใหแ้ด็กเล็กใน 
ศพด.ในเขตต าบลนาทม
และผูป้กครอง ได้ออก
ก าลังกายกาย  
(รายละเอียดตามโครงการ
งานการศึกษา) 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

2 โครงการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสัมพันธ์ ประจ าปี 2561 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
พนักงาน  พนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาทม และนักกีฬา
ชุมชน ในพ้ืนท่ีได้เล่นกีฬา
และ ออกก าลังกาย 
ร่วมกับ อปท.อื่นในอ าเภอ
ทุ่งฝน  (รายละเอียดตาม
โครงการงานการศึกษา) 

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาเยาวชน ประชาชน 
ต้านยาเสพติด ประจ าปี 2561 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน ประชาชน 
ต้านยาเสพติด ประจ าปี 
2561 ตั้งไว้  100,000  
บาท  (รายละเอยีดตาม
โครงการงานการศึกษา)     

100,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

4 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขัน ทุ่งฝน
เกมส์  ประจ าปี 2561 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน ทุ่งฝนเกมส์  
ประจ าปี 2561 เพื่อเป็น
การส่งเสริมใหผู้้บรหิาร 
สมาชิกสภาฯพนักงาน  
พนักงานจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม 
และนักกีฬาชุมชน ในพ้ืนท่ี 
ได้ออกก าลังกาย  
(รายละเอียดตามโครงการ
งานการศึกษา) 

25,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬาต่างๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์กีฬาตา่งๆ เช่นลูก
ฟุตบอล ลูกวอลเลย์บอล 
ตะกร้อ 
ตาข่าย นวม เชือกกระโดด  
ไม้แบตมินนตัน ฯลฯ  ให้
หมู่บ้านในเขต อบต.นาทม   
จ านวน 6 หมู่บ้าน 

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

6 โครงการสืบสานประเพณรีดน้ าด าหัว 
ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการสืบสาน
ประเพณีรดน้ าด าหัว 
ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีต าบลนา
ทม(รายละเอียดตาม
โครงการงานการศึกษา)   

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

7 โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษาใน
พื้นที่ต าบลนาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการสืบสาน
ประเพณีถวายเทียน
พรรษาในพ้ืนท่ีต าบลนาทม  
ตั้งไว้  20,000  บาท 
(รายละเอียดตามโครงการ
งานการศึกษา) 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 โครงการจดังานสืบสานประเพณีกระทง   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
จัดงานสืบสานประเพณี
ลอยกระทง (รายละเอียด
ตามโครงการ) 

100,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

 
 

          

9 โครงการสืบสานประเพณีบญุเบิกบ้าน (สู่ขวัญ
บ้าน สู่ขวัญเมือง) 

โครงการสืบสานประเพณี
บุญเบิกบ้าน (สู่ขวัญบ้าน สู่
ขวัญเมือง)ในพ้ืนท่ีต าบลนา
ทมในพ้ืนท่ีต าบลนาทม  
ตั้งไว้  12,000  บาท 

12,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            

10 โครงการจดังานสืบสานวัฒนธรรมประเพณีการ
ก่อตั้งอ าเภอทุ่งฝน ประจ าปี 2561   

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้กับท่ีท าการปกครอง
อ าเภอทุ่งฝนตามโครงการ
จัดงานสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีการก่อตั้งอ าเภอ
ทุ่งฝน ประจ าปี 2561 
(รายละเอียดตามโครงการ) 

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 โครงการเข้าค่ายพุทธธรรม   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้กับโรงเรียนบ้านนาทม 
ในการ ด าเนินโครงการเข้า
ค่ายพุทธธรรม  เพ่ือ
ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ให้กับเด็กและ
เยาวชน ( รายละเอียดตาม
โครงการ )   

10,000 โรงเรียน
บ้านนาทม 

โรงเรียน
บ้านนาทม 

            

12 โครงการเข้าค่ายพุทธธรรม   เพื่อจ่ายเพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับโรงเรียนบ้าน
ช้างในการด าเนินโครงการ
เข้าค่ายพุทธธรรม  เพื่อ
ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ให้กับเด็กและ
เยาวชน ( รายละเอียดตาม
โครงการ ) 

10,000 โรงเรียน
บ้านช้าง 

โรงเรียน
บ้านช้าง 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
5.ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 

      4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฉดีพ่นหมอกควันน้ ายาก าจัดยุง    เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการ ฉีดพ่นน้ ายาเคมี
แบบหมอกควันก าจัดยุง 
ต่อครั้ง จ านวน 6 
หมู่บ้านๆ 
 ละ 2 ครั้งต่อปี 

25,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
สาธารณสุข 

            

2 ค่าจัดซื้อสารเคมีพ่นหมอกควันก าจัดยุง   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
สารเคมีพ่นหมอกควัน
ก าจัดยุงและรายอะเบท   

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
สาธารณสุข 

            

3 ค่าจัดซื้อเวชภณัฑ์ยา  วัคซีนป้องกนัโรคพิษ
สุนัขบ้า    

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ
เวชภัณฑ์ยา วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
สาธารณสุข 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

6.ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ัน 
      6.1  แผนงานการเกษตร 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดักิจกรรม
โครงการ รักน้ า รักป่า 
รักษาแผ่นดิน เพื่อส่งเสริม
ประชาชน ให้ปลูกต้นไม้ 
เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีป่าในพ้ืนท่ี 
ต าบลนาทม ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ าและป่าไม้ 
(รายละเอียดตามโครงการ
งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและ
ป่าไม้)   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน
การเกษตร 

            

2 โครงการจดัการขยะในพ้ืนท่ีต าบลนาทม    เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการจดัการขยะใน
พื้นที่ต าบลนาทม  ฯลฯ 
(รายละเอียดตามโครงการ)   

50,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
รายเดือนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทมร
องนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาทม 
เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม 
ประธานสภาฯ/รอง
ประธานสภาฯ/เลขานุการ
สภาฯ/และสมาชิกสภา 
อบต.นาทม 

1,879,920 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

2 เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน/เงิน
เพิ่มต่างๆเงินประจ า
ต าแหน่ง/ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง /เงินเพิ่มของ
พนักงานจ้าง/ 

2,780,340 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษส าหรบัข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ของ อบต.นาทม (เงิน
รางวัลประจ าปี)ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.
2561 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษส าหรบัข้าราชการ 
พนักงานส่วนต าบลลูกจ้าง
และพนักงานจ้าง ของ 
อบต.นาทม (เงินรางวัล
ประจ าปี)ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2561 
ตั้งไว้  5,000  บาท   

5,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

4 จ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ ที่เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจดัจ้าง  โครงการต่างๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม รวมถึงค่าตอบแทน
คณะกรรม การออกข้อสอบ คณะกรรมการ
ด าเนินการสอบแข่งขันฯลฯ และคา่ตอบแทน
อื่นที่อาจเกิดขึ้นตามระเบยีบที่กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
คณะกรรมการ ที่เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจดัจ้าง  
โครงการต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
นาทม รวมถึงค่าตอบแทน
คณะกรรม การออก
ข้อสอบ คณะกรรมการ
ด าเนินการสอบแข่งขัน
ฯลฯ และค่าตอบแทนอ่ืนท่ี
อาจเกิดขึ้นตามระเบียบที่
กรมส่งเสรมิการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นก าหนด 

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 
ส าหรับพนัก งานส่วนต าบลพนักงานจ้าง 
ลูกจ้าง ของส านักปลัด อบต.นาทม ท่ี
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ส าหรับพนัก งาน
ส่วนต าบลพนักงานจ้าง 
ลูกจ้าง ของส านักปลัด 
อบต.นาทม ท่ีปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

6 ค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม ที่มีสิทธิ์เบิกได้
ตามสิทธ์ิ ท่ีระเบียบ กฎหมาย ก าหนด ต าแน่ง 
ปลัด อบต./ต าแหน่ง รองปลดั อบต./ต าแหน่ง 
หัวหน้าส านักปลัด/ต าแหน่ง จพง.ธุรการ    

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/
เช่าซื้อ ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาทม ท่ีมสีิทธ์ิเบิกได้
ตามสิทธ์ิ ท่ีระเบียบ 
กฎหมาย ก าหนด ต าแน่ง 
ปลัด อบต./ต าแหน่ง รอง
ปลัด อบต./ต าแหน่ง 
หัวหน้าส านักปลัด/
ต าแหน่ง จพง.ธุรการ    

162,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรให้แก่
พนักงานส่วนต าบล ท่ีมสีิทธิเบิกได้ตามที่
ระเบียบ กฎหมายก าหนด และผูบ้ริหารท้องถิ่น   

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนต าบล ท่ีมี
สิทธิเบิกได้ตามทีร่ะเบยีบ 
กฎหมายก าหนด และ
ผู้บริหารท้องถิ่น   

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

8 จ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าจัดท าตู้รับเรื่องรอ้งทุกข์
ร้องเรียนประจ าหมู่บ้านเอกสารสรุปผลการ
ด าเนินงานประจ าปี จัดท าเอกสารใบปลิว แผ่น
พับ ค่าเย็บเข้าปกเอกสาร ค่าจา้งเหมาบริการ 
ฯลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าจัดท าตู้
รับเรื่องร้องทุกข์ร้องเรียน
ประจ าหมู่บ้านเอกสาร
สรุปผลการด าเนินงาน
ประจ าปี จดัท าเอกสาร
ใบปลิว แผ่นพับ ค่าเย็บ
เข้าปกเอกสาร ค่าจ้าง
เหมาบริการ ฯลฯ 

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดส านักงาน  จ านวน 
2 อัตรา   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาท า
ความสะอาดส านักงาน  
จ านวน 2 อัตรา  ในอัตรา 
เดือนละ 7,000 บาท 
เป็นเวลา 12 เดือน  ตั้งไว้ 
168,000  บาท  
ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารทั่วไป  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
ผ.01 ยุทธศาสตร์ที่ 7 
โครงการที่ 12 หน้า 
172) 
3.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
ดูแลรักษาต้นไม้ 
สวนหย่อม และความ
สะอาดบริเวณโดยรอบ
พื้นที่ส านักงาน ในอัตรา
เดือนละ 7,000 บาท  
เป็นเวลา 12 เดือน   

168,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 จ่ายเป็นค่าจา้งเหมาดูแลรักษาต้นไม้ 
สวนหย่อม และความสะอาดบริเวณโดยรอบ
พื้นที่ส านักงาน ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  
เป็นเวลา 12 เดือน   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
ดูแลรักษาต้นไม้ 
สวนหย่อม และความ
สะอาดบริเวณโดยรอบ
พื้นที่ส านักงาน ในอัตรา
เดือนละ 7,000 บาท  
เป็นเวลา 12 เดือน  ตั้งไว้  
84,000  บาท    

84,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

11 จ่ายเป็นค่าจา้งเจ้าหน้าท่ีประชาสมัพันธ์ ใน
อัตราเดือนละ 9,000 บาท  เป็นเวลา 12 
เดือน   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้ง
เจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
ในอัตราเดือนละ 9,000 
บาท  เป็นเวลา 12 เดือน  
ตั้งไว้  108,000  บาท 

108,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

12 จ่ายเป็นค่ารับรองต้อนรับบคุคลหรือคณะ
บุคคล การประชุมสภาอบต.การประชุม
คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น  ประชุม
ประชาคมท้องถิ่น การตรวจนิเทศงานฯลฯ   

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง
ต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล การประชุมสภา
อบต.การประชุม
คณะกรรมการ พัฒนา
ท้องถิ่น  ประชุมประชาคม
ท้องถิ่น การตรวจนิเทศ
งานฯลฯ  ตั้งไว้  
20,000.- บาท   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 จ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้า
ดอกไม้และพวงมาลา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  
ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา ตั้งไว้  
5,000 บาท 

5,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

14 ค่าด าเนินการจัดกิจกรรม นิทรรศการ เผยแพร่
ผลงานการปฏิบัติงานของ อบต.นาทม 

ค่าด าเนินการจัดกิจกรรม 
นิทรรศการ เผยแพร่
ผลงานการปฏิบัติงานของ 
อบต.นาทม  ตั้งไว้   
20,000  บาท   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

15 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   เพื่อเป็นค่าค่าเบีย้เลีย้ง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสมัมนาของพนักงาน
ส่วนต าบลพนักงานจ้าง 
คณะผู้บริหาร และสมาชิก
สภา อบต.นาทม  ตั้งไว้  
50,000  บาท   

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

16 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพยส์ิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกตเิช่น  ค่าซ่อมแซม
ครุภณัฑ์ต่าง ๆ   ค่า
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน  ค่า
บ ารุงรักษาทรัพยส์ินค่า
บ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์  ค่า
บ ารุงรักษาระบบบริการ
เชื่อมต่ออินเตอรเ์น็ต ฯลฯ 

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

17 ค่าวัสดสุ านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ 
แฟ้มเอกสาร หมึก ปากกา  
ดินสอ ไม้บรรทดั ตรา
สัญลักษณ์ พระบรมฉายา
ลักษณ์ มูล่ี่ ม่านปรบัแสง  
แผงกั้นห้อง  ฉากก้ันห้อง 
เครื่องเย็บกระดาษ 
กระดานไวท์บอร์ด ลวด
เย็บ กาว สมุดตรายาง ซอง 
ธงชาติ คลิป เครื่องเขียน 
แบบพิมพ์ ฯลฯ    

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

18 ค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
งานบ้านงานครัว  เช่น 
แปรง ไม้กวาด  ถ้วยชาม 
ช้อนส้อม แก้วน้ า 
ผงซักฟอก   น้ าดื่มที่ซื้อ
จากเอกชน   ผ้าปูโต๊ะ  
กระจกเงา   ฯลฯ 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

19 ค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง่ เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง
รถยนต์ส่วนกลาง   
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถบริการกู้ชีพกูภัย รถ
กระเช้า  ตั้งไว้ 50,000  
บาท  
เช่น แบตเตอรี่ ยางใน   
ยางนอก   ปะยาง   
กระจกมองข้างรถยนต์ กัน
ชนรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กุญแจ
เลื่อนฯลฯ    

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

20 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 
199,600  บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิง
และหล่อลื่น  
1.รถยนต์ส่วนกลาง(2 คัน)                              
จ านวน  74,400  บาท   
2.รถบริการกู้ชีพกู้ภัย                                    
จ านวน  37,200  บาท  
3.รถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์                           
จ านวน  41,500  บาท  
4.รถกระเช้า                                               
จ านวน  41,500   บาท 
5.เครื่องตัดหญ้า                                           
จ านวน   5,000    บาท  
 เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน ถ่าน น้ ามันเครื่อง 
แก๊สหุงต้ม ฯลฯ 

199,600 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

21 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณต์่าง 
ๆ เช่น  พู่กันและสี ไม้อัด 
ผ้าขาวส าหรับเขียนปา้ย  
กระดาษเขยีนโปสเตอร์
แผ่น CD  ค่าล้างอัดภาพ-
ขยายภาพ  ฟิล์ม ค่าปา้ย
ประชาสมัพันธ์แบบ
ส าเรจ็รูปฯลฯ    

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

22 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับ
ผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ 
แผ่นกรองแสง เครื่อง
กระจายสัญญาณ แผง
วงจรอิเล็ก ทรอนิกส์ 
เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูล สายเคเบลิ 
เมนบอร์ด พริ้นเตอร์ 
สวิตช่ิง    บ๊อกซ์ จัดซื้อ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
เกี่ยวกับการปฏบิัติงาน 
ฯลฯ   

15,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

22 จ่ายเป็นค่าไฟฟา้ เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  ที่
สาธารณะ ค่าไฟฟ้าแสงสวา่งสาธารณะ
ส่วนเกิน หรือทีอ่ื่นๆที่เป็นอ านาจหนา้ที่
หรือในความรับผิดชอบของ อบต.นาทม 
เป็นเวลา 12 เดือน ตั้งไว้ 

180,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

23 จ่ายเป็นค่าบรกิารโทรศัพท์พื้นฐานที่ใช้ในการ
ติดต่อราชการส าหรับ    อบต.นาทม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐานที่ใช้
ในการติดต่อราชการส าหรับ    อบต.นา
ทม   จ านวน  12  เดือน   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

24 จ่ายเป็นค่าบรกิารระบบการเชื่อมต่อ
อินเตอร์เน็ต แบบความเร็วสูง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการระบบการเชื่อมตอ่
อินเตอร์เน็ต แบบความเร็วสูงจ านวน 1 
จุด(8,000) และอินเตอร์เน็ตประจ า
หมู่บ้าน  จ านวน  8 จุด(690)  เป็นเวลา 
12  เดือน 

162,240 ต าบลนาทม ส านักปลดั              

25 ค่าจ้างที่ปรึกษาในการด าเนินการจ้างองค์กร
หรือสถาบันที่เป็นกลางเพื่อด าเนินการส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้รับบริการของ อบต.นา
ทมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาในการ
ด าเนินการจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็น
กลางเพื่อด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการของ อบต.นาทมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 

15,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

26 เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
คลัง                จ านวน 
1  อัตรา 
ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี       
จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ                      
จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้           
จ านวน 1 อัตรา  
  

703,530 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

27 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว  ส าหรับ
ข้าราชการกองคลัง  
จ านวน  3  ต าแหน่ง  คือ 
ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี         
จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ                        
จ านวน 1 อัตรา  
ต าแหน่ง เจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้             
จ านวน 1 อัตรา   
 

72,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

28 เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
คลัง จ านวน 1 อัตรา
จ านวน  3,500  บาท  
12 เดือน   
 

42,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

29 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
การเงินและบัญชี     
จ านวน 1 อัตรา ,  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
จัดเก็บรายได้         
จ านวน 1 อัตรา,           
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ี
พัสดุ                     
จ านวน 1 อัตรา  
 
 

381,480 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

30 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราวส าหรับ
พนักงานจ้างตามภารกจิ   
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
จัดเก็บรายได้          
จ านวน 1 อัตรา ,  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
พัสดุ                    
จ านวน 1 อัตรา ,  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
การเงินและบัญชี      
จ านวน 1 อัตรา  
ในอัตราละ  2,000 บาท/
คน/เดือน   
 

70,380 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

31 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษส าหรบัข้าราชการ 
พนักงานส่วนต าบลลูกจ้าง
และพนักงานจ้าง ของกอง
คลังอบต.นาทม (เงิน
รางวัลประจ าปี)ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2561  
 

5,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

32 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการตั้งไว1้0,000 
บาทส าหรับพนักงานส่วน
ต าบลพนักงานจ้างลูกจา้ง
ของกองคลัง ที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

10,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

33 ค่าเช่าบ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน
ของบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทมที่มี
สิทธิเบิกได้ตามทีร่ะเบยีบ
กฎหมายก าหนด   
 

60,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

34 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรของ
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทมที่มี
สิทธิเบิกได้ตามทีร่ะเบยีบ
กฎหมายก าหนด 
 

10,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

35 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนฝกึอบรมต่าง 
ๆ ของพนักงานส่วนต าบลและพนกังานจ้าง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียน
ฝึกอบรมต่าง ๆ ของ
พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง   
 

40,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

36 ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่บันทึก เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึก
ข้อมูล เดือนละ 9,000 
บาท  
เป็นเวลา 12 เดือน   
 

108,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

37 ค่าจ้างเหมาบริการเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน 
2 เครื่อง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการเครื่องถ่ายเอกสาร 
จ านวน 2 เครื่อง   
 

103,200 ต าบลนาทม กองคลัง              

38 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ  ส าหรับเป็น ค่า
เบี้ยเลีย้งค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
ในการเดินทางไปราชการ
หรือไปอบรมสมัมนาของ
พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง 
 

30,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

39 ค่าด าเนินโครงการจดัท าและปรับปรุงข้อมูล
แผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สิน อบต.นาทม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการจดัท าและ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 
อบต.นาทม เพื่อ
ประสิทธิภาพในการใช้
ประโยชน์ในการจัดเก็บ
ภาษีและจัดรายได้ของ 
อบต.นาทม ตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
แผนที่ภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2550   
 

50,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

40 ค่าด าเนินโครงการจดัเก็บภาษีนอกสถานท่ี  
ประจ าปี พ.ศ.2561   

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการจดัเก็บภาษีนอก
สถานท่ี  ประจ าปี พ.ศ.
2561       เช่นค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ค่าป้าย
ประชาสมัพันธ์ ค่าอาหาร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 

5,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

41 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพยส์ิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกตเิช่น  ค่าซ่อมแซม
ครุภณัฑ์ต่าง ๆ   ค่า
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน  ค่า
บ ารุงรักษาทรัพยส์ินค่า
บ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์  ค่า
บ ารุงรักษาระบบบริการ
เชื่อมต่ออินเตอรเ์น็ต ฯลฯ   
 

20,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

42 ค่าวัสดสุ านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ส านักงาน  เช่น  กระดาษ  
แฟ้มเอกสาร  ปากกา  
ดินสอสมุดบญัชี ตรายาง 
คลิป เครื่องค านวณ  แบบ
พิมพ์ ฯลฯ  

30,000 ต าบลนาทม กองคลัง              

43 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่น
กรองแสงแผงแป้นอักษร
หรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
หมึกปริ้นเตอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง    เครื่องกระจาย
สัญญาณ เมนบอร์ด สาย
เคเบิล จดัซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานฯลฯ    

20,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

44 ค่าบริการไปรษณีย ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ 
ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์  

5,000 ต าบลนาทม กองคลัง              
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าป ี
ต าแหน่งเจ้าพนักงาน 
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย        จ านวน 1  
อัตรา 

285,840 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยจ านวน 1 อัตรา 

117,360 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

3 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราวส าหรับ
พนักงานจ้างตามภารกจิ  
ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  จ านวน  1  
อัตรา ในอัตราเดือนละ  
2,000  บาท / เดือน   

24,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ค่าเช่าบ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน 
ให้แก่พนักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม  ท่ี
มีสิทธิเบิกได้ตามสิทธ์ิที่
ระเบียบกฎหมายก าหนด 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงาน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย   

36,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

5 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนต าบลที่มสีิทธ์ิ
เบิกไดต้ามสิทธ์ิที่ระเบยีบ
กฎหมายก าหนด.   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

6 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ 

60,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

7 ค่าจ้างเหมากู้ชีพกู้ภัย เพื่อปฏิบัตหิน้าท่ี
ช่วยเหลือผู้ป่วยในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบของ 
อบต.นาทม    

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมากู้
ชีพกู้ภัย เพื่อปฏิบัติหน้าท่ี
ช่วยเหลือผู้ป่วยในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ อบต.นาทม   

792,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ 
ส าหรับเป็น ค่าเบี้ยเลีย้ง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสมัมนาของพนักงาน
ส่วนต าบล 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

9 ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ของ
หน่วยกู้ชีพ อบต.นาทม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
วิทยาศาสตร์ทาง
การแพทย์ของหน่วยกู้ชีพ 
อบต.นาทม  เช่น  ถุงมือ
ยาง  หน้ากากอนามัย  
เวชภัณฑ์ยา และอื่นๆ
(รายละเอียดตามงาน
ป้องกันฯ)   

               
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ 
ส าหรับเป็น ค่าเบี้ยเลีย้ง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสมัมนาของพนักงาน
ส่วนต าบล 

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

11 ค่าจัดซื้อชุดตรวจสารเสพติด(กญัชา  ยาบ้า)   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อชุด
ตรวจสารเสพติด(กญัชา  
ยาบ้า)   (รายละเอียดตาม
งานป้องกันฯ) 

20,000  ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

12 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ เพื่อจ่ายเป็นเพื่อจ่ายเป็น
ค่าอุปกรณต์่าง ๆ เช่น  
พู่กันและสี ไม้อัด ผ้าขาว
ส าหรับเขียนป้าย  
กระดาษเขยีนโปสเตอร์
แผ่น CD  ค่าล้างอัดภาพ-
ขยายภาพ  ฟิล์ม ค่าปา้ย
ประชาสมัพันธ์แบบ
ส าเรจ็รูปฯลฯ   

20,000  ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 ค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย สมาชิก อปพร.   เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่จัดซื้อ
วัสดุเครื่องแต่งกาย สมาชิก 
อปพร.  ในการฝึกอบรม
ทบทวนสมาชิก อปพร. 
ประจ าปี 2561  ) 

150,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

14 ค่าจัดซื้อน้ ายาถังดับเพลิง   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อน้ ายา
ถังดับเพลิงเคมีแห้ง ขนาด 
15 ปอนดส์ าหรับถัง
ดับเพลิง  จ านวน 20 ถัง  
ฯลฯ (รายละเอียดตามงาน
ป้องกันฯ) 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            

15 ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานป้องกัน   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
อุปกรณ์งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั เช่น 
ไม้ตบไฟ     อุปกรณ์ลาก
จูงรถยนต์  สายส่งน้ า  
สายดดูน้ า   เป็นต้น  ฯลฯ  
(รายละเอียดตามงาน
ป้องกันฯ) 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งานป้องกัน
ฯ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี       
ต าแหน่ง  นักวิชาการ
ศึกษา จ านวน 1 อัตรา   

220,800 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการ ศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการ 
ศึกษา จ านวน 1 อัตรา    

200,640 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

3 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่ง ๆ ส าหรับ
พนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
ส าหรับพนักงานส่วน
ต าบล/พนักงานจ้าง   

50,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

4 ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลเด็กประจ าศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กบ้านช้างและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดตระการ
พืชผล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
ผู้ดูแลเด็กประจ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นช้างและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
ตระการพืชผล  จ านวน  5  
อัตรา  ในอัตราเดือนละ  
9,000  บาท /เดือน 

540,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.4  แผนงานการศึกษา 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง อบต.นาทม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสมัมนาของพนักงาน
สว่นต าบล ต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษาและ
พนักงานจ้าง อบต.นาทม   

40,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

6 ค่าวัสดสุ านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ 
แฟ้มเอกสาร หมึก ปากกา
ดินสอ ไม้บรรทดั  เครื่อง
เย็บกระดาษ กระดานไวท์
บอร์ด ลวดเย็บ กาวสมุด  
ซอง ธงชาติ   แบบพิมพ์  
ฯลฯ   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณา
และเผยแพร่ เช่น พู่กัน  สี  
แปรงทาสี  กระดาษเขียน
โปสเตอร์ฟิลม์ ฯลฯ  

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

8 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับ
ผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ 
แผ่นกรองแสง เครื่อง
กระจายสัญญาณ  เครื่อง
อ่านและบันทึกข้อมูล 
จัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา(งานระดับก่อนวัยเรียน) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี ข้าราชการครู 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ต าแหน่ง ครูผูดู้แลเด็ก ครู
อันดับ ค.ศ.1  จ านวน  3  
อัตรา    

722,880 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

10 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1.  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วย
ครูผูดู้แลเด็ก  จ านวน  2  
อัตรา   
2.  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ทั่วไป ต าแหน่งผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  1  
อัตรา   

431,400 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา(งานระดับก่อนวัยเรียน) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 1.  เพื่อจ่ายเป็นคา่ครอง
ชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วย
ครูผูดู้แลเด็ก   จ านวน 1 
อัตรา   ในอัตรา  1,335  
บาท    12 เดือน           
 
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพ
ช่ัวคราวพนักงานจ้างทั่วไป 
ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก  
จ านวน  1  อัตรา ในอัตรา 
1,000 บาท  12 เดือน   
 

28,020 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

12 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบล
นาทม  ท่ีมีสิทธิเบิกได้
ตามที่ระเบียบ  
กฎหมายก าหนด   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา(งานระดับก่อนวัยเรียน) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทีด่ินและ
สิ่งก่อสร้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทีด่ินและ
สิ่งก่อสร้าง เช่น ประตู 
หน้าต่าง 
หลังคาอาคาร มุ้งลวด ฯลฯ  
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดตระกาลพืชผล/ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นช้าง 

40,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

14 วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัวประจ าศูนย์เด็กเล็ก  
ทั้ง  2  ศูนย์ ได้แก่ ถาดใส่
อาหาร  แก้วน้ า  ช้อน  
จาน  ภาชนะ  น้ ายาล้าง
จาน  น้ ายาล้างห้องน้ า 
และวัสดุอื่นๆ   

40,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการศึกษา(งานระดับก่อนวัยเรียน) 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

15 ค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ภายในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
ในเขตต าบล นาทม   

เพื่อจ่ายเป็นค่า
กระแสไฟฟ้าที่ใช้ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขต
ต าบล นาทม   

12,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

16 ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาท่ี
ใช้ภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในเขตต าบลนาทม   

5,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
64 

                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.5  แผนงานสาธารณสุข 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น(ดีเซล,เบนซิล)
ส าหรับเครื่องพ่นน้ ายาก าจดัยุงในการฉีดพ่น
หมอกควันก าจัดยุง    

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่น
(ดีเซล,เบนซิล)ส าหรับ
เครื่องพ่นน้ ายาก าจัดยุงใน
การฉีดพ่นหมอกควันก าจดั
ยุง    จ านวน  6  หมู่บ้าน 
ๆ  ละ  2  ครั้งต่อปี    

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

สาธารณสุข 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี   
ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง
สวัสดิการสังคม            
จ านวน   1     อัตรา 
ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน                               
จ านวน    1    อัตรา  
ตั้งไว้  634,800 บาท      

634,800 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่ง ตั้งไว้  42,000 
บาท  ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการกองสวสัดิการ
สังคม 

42,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่
ธุรการ จ านวน 1 อัตรา 

127,080 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราวส าหรับ
พนักงานจ้างตามภารกจิ  
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ี
ธุรการ  จ านวน  1  อัตรา 
ในอัตรา  2,000 บาท/
เดือน  

24,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษส าหรับ
ข้าราชการ พนักงานสว่นต าบล
ลูกจ้างและพนกังานจ้าง กอง
สวัสดิการสังคมของ อบต.นา
ทม (เงินรางวัลประจ าปี)
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.
2561 

5,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ส าหรับพนัก งานส่วนต าบล
พนักงานจ้าง ลกูจ้าง กอง
สวัสดิการสังคม ที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

10,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 ค่าเช่าบ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของ
บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาทมที่มีสิทธิเบิกได้
ตามที่ระเบียบกฎหมายก าหนด   
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
สวัสดิการและสังคม      
จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน                              
จ านวน  1 อัตรา   

72,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

8 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร เพื่อจ่ายเป็น เพื่อจา่ยเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนต าบล ที่มีสิทธิ์
เบิกได้ตามสิทธิ์ ที่ระเบียบ 
กฎหมาย ก าหนด   

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

9 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ค่าเบี้ยประกัน เอกสาร
สรุปผลการด าเนินงาน
ประจ าปี จดัท าเอกสาร
ใบปลิว แผ่นพับ ค่าเย็บ
เข้าปกเอกสาร ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ ฯลฯ   

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทาง  
ไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการ
เดินทาง  
ไปราชการหรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วน
ต าบล นักพัฒนาชุมชน 

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพยส์ิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกตเิช่น  ค่าซ่อมแซม
ครุภณัฑ์ต่าง ๆ ค่า
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน ค่า
บ ารุงรักษาทรัพยส์ิน ค่า
บ ารุง รักษาคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์  ค่า
บ ารุงรักษาระบบบริการ
เชื่อมต่ออินเตอร์ เนต็ ฯลฯ 

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 ค่าวัสดสุ านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ 
แฟ้มเอกสาร หมึก ปากกา  
ดินสอ ไม้บรรทดั เครื่อง
ดับเพลิง ตราสญัลักษณ์ 
พระบรมฉายาลักษณ์ มูล่ี่ 
ม่านปรับแสง  แผงกั้นห้อง  
ฉากก้ันห้อง เครื่องเย็บ
กระดาษ กระดานไวท์
บอร์ด ลวดเย็บ กาว สมดุ
ตรายาง ซอง ธงชาติ คลิป 
เครื่องเขียน แบบพิมพ์ 
ฯลฯ    

30,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            

10 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ เพื่อจ่ายเป็นเพื่อจ่ายเป็น
ค่าอุปกรณต์่าง ๆ เช่น  
พู่กันและสี  ไม้อัด 
กระดาษเขยีนโปสเตอร์
แผ่น CD  ค่าล้างอัดภาพ-
ขยายภาพ  ฟิล์ม ป้าย
ประชา สัมพันธ์ ต่างๆฯลฯ     

20,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

      7.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับ
ผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ 
แผ่นกรองแสง เครื่อง
กระจายสัญญาณ  
แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 
เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูล สายเคเบลิ 
เมนบอร์ด พริ้นเตอร์ สวิท
ช่ิงบ๊อกซ์  จัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ     

20,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
ช่าง                   
จ านวน 1  อัตรา  
ต าแหน่ง นายช่างโยธา                            
จ านวน 1  อัตรา 

505,470 ต าบลนาทม กองช่าง             

2 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว  ส าหรับ
ข้าราชการกองช่าง  
จ านวน  1  ต าแหน่ง  คือ
ต าแหน่ง  นายช่างโยธา  
จ านวน 1 อัตรา   

24,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่ง ท ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการกองช่าง
จ านวน 1 อัตรา    

42,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

 
 
 
 



 
 

 
72 

                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ  
ต าแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า                       
จ านวน 1 อัตรา      
ต าแหน่ง,ผู้ช่วยช่างเขียน
แบบ                  
จ านวน 1 อัตรา             
ตั้งไว้  247,800 บาท   

247,800 ต าบลนาทม กองช่าง             

5 เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราวส าหรับ
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
ต าแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  
จ านวน  1 อัตรา  
ต าแหน่ง  ผู้ช่วยช่างเขียน
แบบ จ านวน 1 อัตรา ใน
อัตราละ  2,000 บาท/
เดือน   

48,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

 
 
 
 
 



 
 

 
73 

                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษส าหรบัข้าราชการ 
พนักงานส่วนต าบลลูกจ้าง
และพนักงานจ้าง กองช่าง  
ของ อบต.นาทม (เงิน
รางวัลประจ าปี)ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2561 
ตั้งไว้  5,000  บาท    

50,000 ต าบลนาทม กองช่าง 
           

 

7 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ    ส าหรับ
พนักงานส่วนต าบล
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง กอง
ช่าง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

5,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนต าบล ท่ีมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ 
กฎหมายก าหนด   

30,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

9 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ  ค่าราง
วัดที่ดินค่าโอนกรรมสิทธ์ิที่ดิน ฯลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ  
ค่ารางวัดที่ดินค่าโอน
กรรมสิทธ์ิที่ดิน ฯลฯ 

30,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

10 ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่ธุรการ(กองช่าง)   เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ(กอง
ช่าง)  เดือนละ 9,000 
บาท เป็นเวลา 12 เดือน 

108,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

11 ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป    เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
คนงานท่ัวไป   ในอัตรา
เดือนละ 9,000  บาท   
เป็นเวลา 12 เดือน   

108,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

12 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ส าหรับเป็น ค่าเบี้ยเลีย้ง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ใน
การเดินทางไปราชการหรือ
ไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนต าบล 

30,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

13 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพยส์ิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต-ิของกองช่าง เช่น  
ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ตา่ง ๆ   
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน  ค่า
บ ารุงรักษาทรัพยส์ินค่า
บ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์  ค่า
บ ารุงรักษาระบบบริการ
เชื่อมต่ออินเตอรเ์น็ต ฯลฯ   

10,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

14 วัสดุส านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ 
หมึก แฟ้มเอกสาร ปากกา  
ดินสอ สมดุ  
แบบพิมพ์ ฯลฯ   

20,000 ต าบลนาทม กองช่าง             

15 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดไุฟฟ้า  
เช่น หลอดไฟฟ้า บาลาส 
ฟิวส์แสงแดด เครื่องตัด
กระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ 
สายไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า 
ปลั๊กไฟฟ้า เบรกเกอร์ เสา
อากาศเครื่องรับโทรทัศน์ 
โคมไฟฟ้า หม้อแปลงไฟฟ้า 
ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน ฯลฯ 

100,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.7  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

16 วัสดุคอมพิวเตอร ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์    เช่น แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล หมึก 
ปริ้นเตอร์แผงแป้นอักษร
หรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ      

20,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.8  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
การเลือกตั้ง  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ก าหนด(กรณีครบวาระ  
ยุบสภา กรณีแทนต าแหน่ง
ที่ว่างและกรณี
คณะกรรมการการเลือกตั้ง
สั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่)อีก
ทั้งให้ความร่วมมือในการ
ประชาสมัพันธ์ การรณรงค์
หรือการให้ข้อมลูข่าวสาร
แก่ประชาชนให้ทราบถึง
สิทธิและหนา้ที่และการมี
ส่วนร่วมทางการเมือง ใน
การเลือกตั้ง สส. และ สว. 

200,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 

     

       
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.8  แผนงานการเกษตร 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและ
เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปี  ต าแหน่ง  
นักวิชาการเกษตร  จ านวน 
1 อัตรา   

220,800 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การเกษตร 

            

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ           
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการ
เกษตร   จ านวน 1 อัตรา   
 ตั้งไว้ 223,200 บาท   

223,200 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การเกษตร 

            

3 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ส าหรับนักวิชาการเกษตร 

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การเกษตร 

            

4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น ค่าเบีย้เลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสมัมนาของพนักงาน
ส่วนต าบล นักวิชาการ
เกษตร และพนักงานจ้าง   

20,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
งาน

การเกษตร 

            
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                                                                                                บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                              แบบ  ผด.02 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.9  แผนงานงบกลาง 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 1.เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
กองทุนประกันสังคมให้แก่
พนักงานจ้างของ อบต.นาทม 
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
กองทุนประกันสังคมให้แก่
พนักงานจ้างของ อบต.นาทม 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยครผูู้ดูแลเด็ก  
จ านวน  2  อัตรา   และผู้ดูแล
เด็ก จ านวน 1 อัตรา 

150,153 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

2 เงินทุนการศึกษาส าหรับผูดู้แลเด็ก   เพื่อเป็นเงินทุนการศึกษาส าหรับ
ค่าธรรมเนียมการศึกษา ส าหรับ
ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  1  ราย 

30,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

3 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)   
ร้อยละ 1  ของประมาณการ 
รายรับไมร่วมเงินอุดหนุน 
ประจ าปีงบประมาณ 2561      

161,105 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

 
 
 



 
 

 
81 

บัญชีสรุปจ านวนการจัดซื้อครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 
อ าเภอทุ่งฝน  จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนครุภัณฑ์ที่จัดซื้อ จ านวนงบประมาณ หน่วยด าเนินการ 
1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป 6 2,445,000 ส านักปลัด 
2.  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 7 112,300  
3.  แผนงานเคหะชุมชน 1 21,000  
4.  แผนงานการเกษตร 3 30,300  

รวมทั้งสิ้น    
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน  1  
เครื่อง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องถ่าย
เอกสาร จ านวน  1  เครื่อง  
ความเร็ว 30 แผ่น ต่อนาที 
ชนิด ขาว - ด า เป็นระบบมลัติ
ฟังก์ช่ัน เป็นระบบกระดาษ
ธรรมดา ชนิดหมึกผง ย่อ-ขยาย
ได้ฯลฯ(คณุลักษณะตาม
มาตรฐานครุภณัฑ์) (จัดซื้อตาม
ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)   

100,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

2 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ค่าจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสารเหล็กแบบประตู 2 
บาน จ านวน 2 หลัง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้ก็บ
เอกสารชนิด 2 บานประตู
(มอก.) มีมือจับชนิดบิด มีแผ่น
ชันปรับระดับ 3 ช้ิน คุณสมบัติ
ตามมาตรฐานผลติภณัฑ์ 
อุตสาหกรรม  จ านวน  2  หลัง 
หลังละ 5,500 บาท (จัดซื้อ
ตามราคามาตรฐานครุภณัฑ์) 

11,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน  
ค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลื่อน
กระจก จ านวน 2 หลัง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร
ชนิดบานเลื่อนกระจก  จ านวน  2  
หลัง หลังละ 5,000 บาท 
 (จัดซ้ือตามราคาท้องตลาด 
เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์)   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

4 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
ค่าจัดซ้ือรถกระเช้า ซ่อมไฟฟ้า     

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือรถกระเช้า
ซ่อมไฟฟ้า  จ านวน  1  คัน คันละ 
2,250,000 บาท   (รายละเอียด
ตามท่ีคณะกรรมการก าหนดราคา
กลางและคุณลักษณะเฉพาะ
ก าหนด)   

2,250,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับ
ประมวลผล จ านวน  2  เครื่อง   

ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
ส าหรับประมวลผล   
ตั้งไว้  42,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผลจ านวน  2  เครื่องๆละ   
21,000  บาท(จัดซ้ือตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี 
พ.ศ. 2560) 

42,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            
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                                                                                                  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ส านักงาน  จ านวน  2  เครื่อง               

 ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานส านักงาน(จอขนาดไม่
น้อยกว่า19 น้ิว)พร้อมติดต้ัง
ระบบปฏิบัติการ Windows เพื่อ
ใช้ในการปฏิบัติงาน  (จัดซ้ือตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์อมพิวเตอร์    
ประจ าปี พ.ศ. 2560)    

32,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน
ประตู   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้ก็บ
เอกสารชนิด 2 บานประตู
(มอก.) มีมือจับชนิดบิด มีแผ่น
ชันปรับระดับ 3 ช้ิน คุณสมบัติ
ตามมาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม  จ านวน  
2  หลัง หลังละ 5,500 บาท 
(จัดซื้อตามราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์) 

11,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            

2 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารชนิดบาน
เลื่อนกระจก จ านวน 2 หลัง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้ก็บ
เอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก  
จ านวน  2  หลัง หลังละ 
5,000 บาท  
(จัดซื้อตามราคาท้องตลาด 
เนื่องจากไม่มีในมาตรฐาน
ครุภณัฑ์) 

10,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            

3 ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ
ค่าจัดซื้อชุดเครื่องเสียงล าโพงเคลือ่นที่
พร้อมไมโครโฟนแบบไร้สาย                      

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อชุดเครื่อง
เสียงล าโพงเคลื่อนที่พร้อม
ไมโครโฟนแบบไรส้าย 
เอนกประสงค์ (จัดซื้อตามราคา
ท้องตลาด เนื่องไมม่ีในมาตรฐาน
ครุภณัฑ์) 

50,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            
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    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรบังาน
ส านักงาน   

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานส านักงาน 
(จอขนาดไม่น้อยกว่า19 น้ิว) ตั้ง
ไว้  16,000 บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 1 
เครื่องพร้อมตดิตั้ง
ระบบปฏิบตัิการ Windows 
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  (จัดซื้อ
ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 
2560) 

16,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุก๊ 
ส าหรับประมวลผล จ านวน 1 เครือ่ง                 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผลจ านวน  1  เครื่อง  
พร้อมติดตั้งระบบปฏิบัติการ 
Windows เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคณุลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2560)  
(จัดซื้อตามเกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 
2560)   

21,000 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            

6 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องพิมพ์
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)  
จ านวน  1  เครื่อง(จัดซื้อตาม
เกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 
2560)    

4,300 ต าบลนาทม กอง
สวัสดิการ 

 

            
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุก๊ 
ส าหรับประมวลผล จ านวน 1 เครือ่ง               

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล  จ านวน  1  เครื่อง
พร้อมติดตั้งระบบปฏิบัติการ 
Windows เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคณุลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2560)       

21,000 ต าบลนาทม กองช่าง             
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการเกษตร 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

สถานที่
ด าเนินการ 

 
 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารชนิดบาน
เลื่อนกระจก จ านวน 2 หลัง   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้ก็บ
เอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก  
จ านวน  2  หลัง หลังละ 
5,000 บาท (จัดซื้อตามราคา
ท้องตลาด เนื่องจากไม่มีใน
มาตรฐานครุภณัฑ์)   

10,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

2 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรบังาน
ส านักงาน จ านวน  1  เครื่อง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 
19 น้ิว) จ านวน  1  เครื่อง
พร้อมติดตั้งระบบปฏิบัติการ 
Windows เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคณุลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2560) 

16,000 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            
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                                                                                                แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561                                                                      แบบ  ผด.02 
    บัญชีการด าเนินการจัดซ้ือครภุัณฑ ์

องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม  อ าเภอทุ่งฝน   จังหวัดอุดรธานี 
7.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

      7.4  แผนงานการเกษตร 
 

ล า
ดับ
ที ่

 
 

โครงการ/กจิกรรม 

 
 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 
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3 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมตดิตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องพิมพ์
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)  
จ านวน  1  เครื่อง(จัดซื้อตาม
เกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 
2560)    

4,300 ต าบลนาทม ส านักปลดั 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
***************************************************** 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม ได้ด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  ข้อ ๒๖ และ ข้อ ๒๗ เรียบร้อยแล้ว นั้น 

 องค์การบริหารส่วนต าบลนาทม โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม ได้เห็นชอบแผนการด าเนินงาน
พร้อมกับประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61 ตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาทม เสนอ เรียบร้อยแล้ว 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

           ประกาศ ณ วันที่   27    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕60 

 

 

                                                                            

                           (นายธนรรณพ  สมชัยยา) 
                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาทม 

 


